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洛丽汉语学校

Raleigh Academy of Chinese Language

教师应聘讨论题
姓名:_________

为了在将来的实际教学工作中，您一旦遇到难题时可以做到有备无患，请您仔细思考以下几个问题，并写下您的想法和建议。

首先，您是否能够保证至少在洛丽汉语学校执教一年？如果您的回答是肯定的，请继续回答以下的议题：

1． 为了保证我校的教学质量及学习效果，学生应有课堂纪律的约束。请您举例说明几项有效维持课堂纪律的措施。

2． 您也许已经意识到传统的中文教学方法在这里并不完全实用。您认为怎样做可以使中文的教与学更有乐趣？怎样做能够吸引学生在课堂的注意力、使中文学习不再枯燥无味？

3． 由于学生只有在周末上课，您打算怎样在教授新课的同时，不断复习学过的内容，避免学生出现“狗熊掰棒子”的现象？

4． 如果您已有在美国教授中文的经历，请谈谈如何有效地提高学生中文的四会能力（听、说、读、写）？

5． 也许有时您会听到家长对您教学方式方法的批评与建议。从一个教师的角度，您怎样面对这些问题？怎样不断改进自己的教学质量？

6． 请您说明适合于您教授的年级及学生的年龄范围。

7． 您是否能用並愿意用中文软件给学生准备学习材料?

8． 您是否能用电子邮件?

9． 您是否能做到有事提前两周，辞职提前四周通知学校?
10． 您是否能遵守学校制定的各項规章制度，並帮助学校贯彻执行这些规章制度?
洛丽汉语学校教务组
7/2003
C08.1

